
ПРИЛОЖЕНИЕ    

к приказу муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа 41» города Калуги  

от 30.08.2022 № 170 

 

 
ПЛАН  

РАБОТЫ ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ  
НА 2022 – 2023 УЧЕБНЫЙ  ГОД 

 

№ 

п/п 
Мероприятия 

Сроки 
проведения 

Ответственный 

Нормативное обеспечение противодействия коррупции 
1.  Разработка и утверждение плана работы по 

противодействию коррупции 

сентябрь 2022 Т.В. Швыркова 

 

подразделение, 

ответственное за 

профилактику 

коррупционных и 

иных 

правонарушений 

2.  Корректировка нормативной базы 

 

сентябрь-

октябрь 2022 

3.  Формирование подразделения, ответственного за 

профилактику коррупционных и иных 

правонарушений 

Сентябрь 2022 Т.В. Швыркова 

4.  Анализ и уточнение должностных обязанностей 

работников, исполнение которых в наибольшей 

мере подвержено риску коррупционных проявлений 

октябрь-ноябрь 

2022 

Т.В. Швыркова 

Организационные мероприятия. Повышение эффективности управления организацией в 
целях предупреждения коррупции 

1. Совещание при директоре  «Законодательство РФ о 

борьбе с коррупцией». Знакомство с нормативно-

правовой базой: 

 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции»; 

 Федерального закона от 17.07.2009 № 172-ФЗ 

«Об антикоррупционной экспертизе 

нормативных правовых актов и проектов 

нормативных правовых актов»;   

 постановления Правительства Российской 

Федерации от 26.02.2010 № 96 «Об  

антикоррупционной экспертизе нормативных 

правовых актов и проектов нормативных 

правовых актов» 

декабрь 2022 Т.В. Швыркова 

2. Проведение мониторинга всех локальных 

актов, издаваемых администрацией школы на 

предмет соответствия действующему 

законодательству 

1 раз в год 

 

подразделение по 

противодействию 

коррупции 

3. Издание приказов по школе В течение года Т.В. Швыркова 

5.  Размещение на официальном сайте учреждения 

антикоррупционных документов, отчета по 

самообследованию, плана финансово – 

хозяйственной деятельности и муниципального 

август 2023 г. А.В. Журавлёв, 

ответственный за 

работу с сайтом. 



задания с отчётом об их исполнении 

6.  Ведение на официальном сайте школы странички 

«Противодействие коррупции» 

постоянно А.В. Журавлев, 

ответственный за 

работу с сайтом. 

Правовое просвещение и повышение антикоррупционной компетентности работников 
1. Анализ заявлений, обращений граждан на 

предмет наличия в них информации о фактах 

коррупции в сфере деятельности школы 

по мере 

поступления 

заявлений и 

обращений 

Т.В. Швыркова 

2. Рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства о борьбе с коррупцией на 

совещаниях при директоре, педагогических советах. 

в течение года Т.В. Швыркова 

3. Организация занятий по изучению работниками 

школы законодательства РФ о противодействии 

коррупции. 

по мере 

поступления 

документов 

Т.В. Швыркова 

Работа с родителями 

1.  Участие родителей в подготовке отчета по 

самообследованию  школы 

май – июнь  Т.В. Швыркова 

2.  Встреча родительской общественности с 

представителями правоохранительных органов 

по плану 

работы школы 

Г.Н. Солонина, 

заместитель 

директора по ВР 

3.  Родительские собрания антикоррупционной 

тематики 

в течение года  

 

классные 

руководители 

4.  Проведение социологического исследования среди 

родителей по теме «Удовлетворённость 

потребителей качеством образовательных услуг» 

1 раз в год 

К.А. Шевченко, 

заместитель 

директора по УВР 

5.  Приёма граждан по личным вопросам 

администрацией школы 

Понедельник, 

среда 
Т.В. Швыркова 

6.  Обеспечение соблюдения порядка 

административных процедур по приёму и 

рассмотрению жалоб и обращений граждан 

постоянно 
Т.В. Швыркова 

 

7.  Экспертиза жалоб и обращений граждан, 

поступающих через информационные каналы связи 

(электронная почта, телефон) на предмет 

установления фактов проявления коррупции 

должностными лицами школы 

по мере 

поступления 

обращений 

Т.В. Швыркова 

Работа с учащимися 

1.  Изучение проблемы коррупции в государстве в 

рамках тем учебной программы на уроках 

обществознания. 

в течение года 

Е.В. Швыркова 

2.  Проведение месячника правового воспитания  

ноябрь 2022 г. 

Г.Н. Солонина, 

заместитель 

директора по ВР 

3.  Проведение классных часов антикоррупционной 

направленности. 

в течение года Г.Н. Солонина, 

заместитель 

директора по ВР 

классные 

руководители 

1-11 классов 

4.  Книжные выставки: 

 «Права ребёнка» 

 «Наши права – наши обязанности» 

 «Право на образование» 

 «Закон в твоей жизни» 

март, 

декабрь 

Л.Л. Дедова 



5.  Организация и проведение Международного дня 

борьбы с коррупцией (9 декабря) 

 

декабрь Г.Н. Солонина, 

заместитель 

директора по ВР 

Организация взаимодействия с правоохранительными органами 
1. Обмен информацией в рамках межсетевого 

взаимодействия в объёме компетенции 

в течение года Т.В. Швыркова 

Осуществление контроля финансово-хозяйственной и образовательной деятельности в 
целях предупреждения коррупции 

1. Осуществление контроля соблюдения требований, 

установленных ФЗ от 05.04.2013г. № 44 «О 

контрактной системе в сфере закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд» 

в течение года Т.В. Швыркова 

2. Осуществление контроля обеспечения сохранности 

имущества, целевого и эффективного его 

использования 

в течение года Т.В. Швыркова, 

В.П. Пыхонина, 

завхоз 

3. Осуществление контроля целевого использования 

бюджетных средств 

в течение года Т.В. Швыркова 

 
 

 


